ASSEMBLEE GENERALE
STATUTAIRE ke

enseignants
de TUOAM

14 OCTOBRE 2026, 11h
Accueil a partir de 10h 30

Espace Ouartier Iatin (AD-S1300) # Frais de garderie remboursés selon
1280, rue Saint-Denis la politique en vigueur

PROPOSITION D'ORDRE DU JOUR

Nomination a la présidence et au secrétariat d'assemblée (5 minutes)

Appel des membres de I'équipe syndicale (5 minutes)

Adoption de l'ordre du jour et du minutage (5 minutes)

Adoption du procés-verbal de 'Assemblée générale du 4 juin 2026 (5 minutes)

Mot d'accueil du Comité exécutif (15 minutes)

Avis de motion : modifications aux Statuts et reglements (15 minutes)

« Présentation de l'avis de résolution adopté lors du Conseil syndical du 24 septembre 2026 des
Statuts et reglements

Présentation de la nouvelle Politique de solidarité (15 minutes)

Présentation du budget révisé (15 minutes)
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PAUSE DINER : 12 h 20 (Un lunch sera servi)

9. Elections (60 minutes). Point fixe 12 h 45.
« Assemblée d‘élections aux instances de 'UQAM (convoquée conjointement avec le
Secrétariat des instances)*
- Conseil d'administration
Une représentante, un représentant (par décret du gouvernement pour un mandat de trois ans)
- Comité de la vie étudiante
Une représentante, un représentant (mandat de trois ans débutant le 30 octobre 2026)
+ Elections de I'équipe syndicale
- Comité mobilisation-intégration
Une, un membre (poursuite du mandat jusqu'en avril 2028)
- Comité de surveillance des finances
Une, un membre (mandat de deux ans)
- Présidence d'élections (Statuts et reglements du SPPEUQAM - art.35.4)
Une, un membre (mandat de deux ans)
« Autres comités
- Comité institutionnel sur la parentalité et la proche aidance étudiantes (CIPPE)(Politique 12)
Une personne représentante (mandat de deux ans)
Une personne substitut (mandat de deux ans)
10. Négociation de la convention collective (35 minutes)
- Etat de la situation sur la négociation de la convention collective
« Campagne d'information et de visibilité
11. Dons de solidarité (10 minutes)
12. Divers (5 minutes)
13. Levée de I'assemblée

NOTE

- Lapolitique électorale, la fiche de candidature et les mandats sont disponibles sur le site internet du SPPEUQAM :
http://www.sppeugam.org/

- Il vous faut remplir la fiche de candidature (https://sppeugam.ora/fiche-de-candidature/), 'envoyer par courriel
(sppeugam@ugam.ca)au plus tard le jeudi 8 octobre 2026 - 11h.

- Toute personne élue a un poste libéré du Syndicat doit sengager par écrit a respecter la Politique de libérations
(Extrait de la proposition votée lors du Conseil syndical du 22 avril 2001).




* DESIGNATION D'UNE, UN MEMBRE REPRESENTANT LES CHARGEES, CHARGES DE COURS
AU CONSEIL D'ADMINISTRATION (CA) ET D'UNE, UN MEMBRE REPRESENTANT LES CHARGEES,
CHARGES DE COURS AU COMITE DE LA VIE ETUDIANTE (CVE),

DE L'UNIVERSITE DU QUEBEC A MONTREAL

AVIS DE VACANCE
APPEL DE CANDIDATURES ET
AVIS DE CONVOCATION

Le 29 septembre 2026

:Atoutes les chargées de cours de lUQAM,
A tous les chargés de cours de I'UQAM,

Mesdames, Messieurs,

Il 'y aura vacance au poste de membre représentant les chargées et chargés de cours au Conseil
d’administration (CA) et au Comité de la vie étudiante (CVE) de 'UQAM. Conformément a larticle 4, et plus
particulierement l'article 4.04 de la convention collective SCCUQ-UQAM (SPPEUQAM), I'Université du
Québec a Montréal et le Syndicat des professeures et professeurs enseignants de I'Université du Québec
a Montréal vous convoquent a une assemblée d'élection qui se tiendra a I'occasion de I'Assemblée
générale du SPPEUQAM du 14 octobre 2026 a 11 h, dans le but de désigner une, un membre représentant
les chargées, chargés au CA et une, un membre représentant les chargées, chargés au CVE.

Sont éligibles toutes les chargées, tous les chargés de cours, conformément a l'article 1.5 du Réglement
n° 3 des procédures de désignation, qui maintiendront leur qualité de chargées, chargés de cours. Le
mandat de la, du membre du Conseil d'administration prendra effet a partir de la nomination par décret
du gouvernement pour un mandat de trois ans. Le mandat de la, du membre du Comité de la vie étudiante
prendra effet le 30 octobre 2026 jusqu'au 30 juin 2029.

Un bulletin de mise en candidature diment complété, une fiche de présentation et un curriculum vitae
abrégé de deux (2) pages devront étre envoyés par courriel au sppeugam@ugam.ca, avant 11h le jeudi
8 octobre 2026.

Les candidatures qui ne répondront pas a ces conditions ne seront pas retenues. Les candidatures
retenues seront affichées sur le site web du Syndicat des professeures et professeurs enseignants de
'UQAM (SPPEUQAM).

Lors de l'assemblée générale, les chargées, chargés de cours seront informées, informés de la liste
officielle des candidatures. Des copies de la fiche de présentation des candidates, candidats seront
disponibles pour consultation.

Pour de plus amples informations sur I'une ou l'autre des dispositions de cet appel de candidatures et
pour obtenir des exemplaires des bulletins de mise en candidature, vous pouvez communiquer, par
courriel, soit avec la secrétaire générale du SPPEUQAM, Marjolaine Beéland, a
beland.marjolaine@ugam.ca soit avec ladirectrice du Secrétariat desinstances de lUQAM, Marie-Héléne
Fandrich, a fandrich.marie-helene@ugam.ca.

(s) Marie-Hélene Fandrich ﬂ[ﬂ/]b/m’ﬂe Beland
Marie-Héléne Fandrich Marjolaine Béland
Directrice Secrétaire générale
Secrétariat des instances SPPEUQAM
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