QL = Syndioat des ASSEMBLEE GENERALE
QS Spretesons STATUTAIRE
O enseignants

de 'TUQAM

24 OCTOBRE 2024,12 h 30

Au Salon Orange, Centre Pierre-Péladeau
300, boul. De Maisonneuve Est, Montréal

ACCUEIL DES PARTICIPANTES ET PARTICIPANTS : a partirde 12 h
UN LUNCH SERA SERVIDES 12 h

Proposition d’ordre du jour

Nomination a la présidence et au secrétariat d'assemblée (5 minutes)
Appel des membres de I'équipe syndicale (5 minutes)
Adoption de I'ordre du jour et du minutage (5 minutes)
Adoption du procés-verbal de 'Assemblée générale du 17 septembre 2024 (5 minutes)
Mot d’accueil du Comité exécutif (15 minutes)
Elections (60 minutes)
. Election de I'équipe syndicale
- Comité mobilisation-intégration
Une conseillére, conseiller (mandat jusqu‘a la fin avril 2025)
- Présidence d'élections (Statuts et reglements du SPPEUQAM - art.35.4)
Une personne (mandat de deux ans)
- Officiere ou officier d'élections substitut (Statuts et reglements du SPPEUQAM - art.35.4)
Une personne (mandat jusqu’en octobre 2025)
. Autres comités
- Comité paritaire de perfectionnement et de stabilisation
Une, un substitut (mandat d'un an)
- Comité de verification du statut d'emploi
Une, un substitut (mandat jusqu'a la fin avril 2025)
- Comité institutionnel sur les infractions de nature académique
Une, un substitut (mandat de trois ans)
- Comité institutionnel sur le respect des personnes, la prévention et I'intervention en matiére de
harcelement (Politique no 42)
Une, un substitut (mandat d’'un an)
- Comité permanent contre le sexisme et les violences a caractére sexuel (Politique no 16)
Une, un substitut (mandat d’'un an)
- Comité institutionnel sur la parentalité et la proche aidance étudiantes (CIPPE)
Une représentante, un représentant (mandat de deux ans)
Une, un substitut (mandat de deux ans)
7. Négociation et mobilisation sur I'enseignement en ligne (60 minutes)
« Rapport du Comité de négociation
« Rapport du Comité mobilisation-intégration
« Présentation du bilan du Conseil syndical
8. Divers (5 min)
9. Levée de l'assemblée
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- Frais de garderie remboursés selon la politique en vigueur au SPPEUQAM

NOTE :

La politique électorale, la fiche de candidature et les mandats sont sur le site internet du SPPEUQAM
http://www.sppeugam.org/ Il vous faut remplir la fiche de candidature, I'envoyer par courriel (sppeugam@ugam.ca) au plus
tard le lundi 21 octobre a 12 h 30

Toute personne élue a un poste libéré du Syndicat doit s’engager par écrit a respecter la politique de libérations (Extrait de la
proposition votée lors du Conseil syndical du 22 avril 2001).




