
ÉLECTION LORS DE L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 
STATUTAIRE DU 24 AVRIL 2024 
 
CANDIDATURE POUR LE POSTE DE (1) :  
 Vice-présidence à l’information      

NOM DE LA CANDIDATE, DU CANDIDAT (caractères d’imprimerie) :  

 Marie-Hélène Masse-Lamarche     

Dépôt de candidature au plus tard le : vendredi 19 avril 2024 13 h 
 

Chères et chers collègues du SPPEUQAM, 
Je suis chargée de cours à l’UQAM depuis 2018. Enseignante de français au secondaire de 
formation, j’ai fait de l’étude, de la compréhension, et de la valorisation de la profession 
enseignante ma carrière. Au département d’éducation et pédagogie, j’enseigne à la formation 
initiale à l’enseignement en spécialisation des fondements de l’éducation, plus particulièrement 
les aspects philosophiques et sociologiques. Mes travaux et expertises s’inscrivent dans le champ 
de l’étude de la souffrance enseignante, de la compréhension de l’effet des politiques éducatives 
sur les acteurs et plus largement de la sociologie du travail enseignant sous un angle critique. La 
dégradation des conditions d’exercice du métier enseignant (l’augmentation de sa précarisation, 
de sa bureaucratisation, l’intensification de sa charge, la souffrance professionnelle grandissante 
qui la caractérise, notamment) ne concerne pas que les secteurs primaires et secondaires. Cette 
détérioration trouve écho à l’enseignement universitaire de manière tangible: une précarité 
d’emploi persistante, une refonte du travail, en particulier en réponse à l'essor de l'enseignement 
en ligne, une dévalorisation du rôle des personnes chargées de cours au sein des universités.  
L’expertise que je détiens en ces domaines m’amène à penser que mon implication en tant que 
vice-présidence à l’information pourrait profiter à l’ensemble des membres du SPPEUQAM. 
Sachez que je m’engage à militer de façon proactive pour mettre en lumière les intérêts et les 
besoins des membres. Étant une femme dynamique et engagée, je crois fermement être en 
mesure de prendre en charge les chantiers de travail actuels, mais aussi de mener à bien des 
projets diversifiés et novateurs. Si l’enseignement universitaire reste ma passion principale, je 
suis prête à m’engager à long terme en tant que Vice-présidence à l’information.  Je vais vous 
informer et collaborer avec vous, chères et chers membres, et travailler avec l’ensemble de 
l’équipe syndicale, incluant le comité de négociation.  Ainsi, en tant que personne motivée, 
organisée et rassembleuse, portée par une vision résolument axée sur l’émancipation des 
personnes au travail, je sollicite à présent votre confiance, en espérant que vous me l’accorderez.   
Implication syndicale antérieure et/ou responsabilité pertinentes assumées ailleurs en lien avec 
le poste : 

- Comité institutionnel de la politique no. 2 sur la liberté académique universitaire (2023- à 
ce jour). 

- Représentation au Comité de liaison local du département d’éducation et pédagogique 
(2023- à ce jour). 

- Représentation au Conseil syndical (2023- à ce jour). 
- Représentation à l’Unité de programme de premier cycle – Développement de carrière 

(2023- à ce jour). 
Projets envisagés : 

- Poursuivre le travail déjà effectué autour de l’identité visuelle du SPPEUQAM.  
- Valoriser et promouvoir les informations des membres sur le site SPPEUQAM.org  

(espace-membre). 
- Participer activement à la visibilité des différents travaux en cours (impacts de l’IA en 

enseignement, mobilisation sur l’enseignement en ligne, souffrance des personnes 
chargées de cours, etc.), mettant mon dynamisme au service de l’équipe syndicale. 

- Publier les nouvelles du SPPEUQAM et travailler avec les ressources syndicales 
(graphiste, secrétaire, CSN, etc.). 

Département(s) ou faculté(s) d’affiliation : Département d’éducation et pédagogie 
 
Choix d’une, d’un représentant (facultatif) : Nicole Milette, département de Design 

Signature :  
 

Date :  18 avril 2024 

EXTRAIT DE LA POLITIQUE ÉLECTORALE DU SPPEUQAM 

35.6.3 Assemblée générale annuelle d’élections 

e) (…) Une personne candidate à un poste ne pouvant être présente à l’assemblée doit transmettre au Syndicat ou remettre 
à une ou un membre présent à l’assemblée une lettre de procuration signifiant le maintien de sa candidature. À défaut, 
la candidature ne pourra être retenue. 

Vous pouvez consulter la politique électorale complète à l’adresse suivante : http://sccuq.org/le-sccuq/statuts-et-
reglements/#chap7  

 
(1) Toute personne élue à un poste libéré du Syndicat doit s’engager par écrit à respecter la Politique de 
libérations et ne peut obtenir plus de quatre cours d'enseignement, de libérations ou de perfectionnement 
par trimestre (Extrait de la proposition votée lors du Conseil syndical du 22 avril 2001). 

http://sppeuqam.org/
http://sccuq.org/le-sccuq/statuts-et-reglements/#chap7
http://sccuq.org/le-sccuq/statuts-et-reglements/#chap7

